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На основании протокола собрания совета трудового коллектива^» 1 от 18 
ноября 2021 года внести дополнения в Коллективный договор на 2020-2023 г.г.:

Дополнить Коллективный договор от "18" сентября 2020 г. на 2020-2023 г. 
г. раздел 10 Гарантии и компенсации следующими статьями:

10.4. Работникам, прошедшим вакцинацию против новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19) предоставлять оплачиваемые выходные дни 
отдыхапродолжительностью:

- при вакцинации двухкомпонентной вакциной -  2 календарных дня, т.е 1 
календарный день при введение одного компонента.

при вакцинации однокомпонентной вакциной -  1 календарный день.
10.4.1. Оплачиваемые дни отдыха, предусмотренные п. 10.4 

предоставляются работникам на основании заявления, в день, когда проходила 
вакцинация или на следующий день за тем, который указан в сертификате о 
прививке или выписке с портала Госуслуг, либо подтверждающего документа 
из медучреждения.

10.5. Обеспечивать детей сотрудников в возрасте до 14 лет включительно 
подарками к Новому году.
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